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1. Zakladni idaje o $kole

Nazev $koly: Stiedni odborna $kola a Stredni odborné u¢ilisté, Nymburk,
V Kolonii 1804

Adresa: V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk

Zfizovatel: Stfedocesky kraj, Zborovska 11, Praha 5

Identifikator feditelstvi 8koly: 600 170 195  1Z20: 14 451 026

Kontakty: tel.: 325 512 154, 325 512 182, 325 512 764

e-mail: cop@copnb.cz www: copnb.cz

Reditel $koly: Ing. Jiti Hubalek
hubalek{@copnb.cz;
733 715 230

Zastupce feditele: Mgr. Jiti Seveik
sevcik@copnb.cz;
604 348 376

Soucasna Skolska rada méla tyto €leny:

za ziizovatele PhDr. David Michalek
Milo$ Sindel4t
za pedagogicky sbor Jakub Vanicek

Mgr. Jana Vosejpkova

za zak. zastupce nezletilych zakt Jana Hajkova
Lenka Semlejova

Pfedsedou Skolské rady je Mgr. Jana Vosejpkova.

Na konci Skolniho roku vyprselo ¢lentim funkéni obdobi.

Za ziizovatele byli nové jmenovani Mgr. Blanka Zanova
Marek Michl

Za pedagogicky sbor byli opét zvoleni Jakub Vanicek
Mgr. Jana Vosejpkova
Volba ¢lenti za zak. zastupce Zakh prob&hne na pocatku Skolniho roku 2021/22.



Posledni zmény zarazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni se uskute¢nily

- 14.10. 2019 s t€innosti od 1. 9. 2020

zmeéna se tykala stanoveni nejvyssich nepiekrocitelnych poéti zaka v oborech
23-43-L/51 Provozni technika (dalkova forma vzdélavani — nast.) na 60

23-68-H/01 Mechanik opravat motorovych vozidel (denni forma vzdélavani) na 150
26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje (denni forma vzdé€lavani) na 90
64-41-L/51 Podnikani (denni forma vzdélavani — nast.) na 65

64-41-L/51 Podnikani (dalkova forma vzdélavani — nast.) na 80
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby (denni forma vzdélavani) na 42

- 17. 1. 2020 s G¢innosti od 1. 9. 2020

zména se tykala

a) vymazu mista poskytovaného vzdé€lavani nebo Skolskych sluzeb =z rejstifku
— Lazeriska 826, 289 12 Sadska

b) nejvyssiho povoleného poctu zaki ve §kole na 800

2. Charakteristika Skoly

Skola je piispévkovou organizaci.
Hlavni udel a pfedmét ¢innosti Skoly je vymezen zdkonem ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani.

Ve $kolnim roce 2020/2021 SOS a SOU Nymburk sdruZovala:
Stiredni §kolu — hlavni G¢el a pfedmét ¢innosti je vymezen § 57 zakona €. 561 Sb.,
a provadécimi predpisy.

Domov mliadeze — hlavni ucel a piedmét Cinnosti je vymezen §117 zakona
¢. 561/2004 Sb., a provadécimi piedpisy. Poskytuje ubytovani Zakiim a studentim $kol,
ziizovanych StfedoCeskym krajem.

Skolni jidelnu — hlavni ucel a pfedmét Cinnosti je vymezen § 119 zakona €. 561/2004 Sb.
a provadécimi pfedpisy. Toto Skolské zafizeni poskytuje v ramci hlavni ¢innosti také zavodni
stravovani zamé&stnancim $kol a $kolskych zafizeni, zifizovanych Stiedo¢eskym krajem.

Doplitkova ¢innost §koly:

1. ubytovaci ¢innost

2. hostinska ¢innost

3. kvalifikaéni a rekvalifika¢ni kurzy
4. autoskola



Materialné technické podminky pro vyuku:

Hlavni a doplitkova ¢innost dkoly probiha pfedevsim v aredlu Skoly V Kolonii.

Aredl V Kolonii je tvofen nékolika budovami. Jsou to dv& tfipodlazni budevy ve kterych
probihéd teoretické vyudovani a ddle jedenactipodlaZni budova slouZici k vyuce odborného
vyeviku elektroobortl, praktickému vyulovéani maturitnich oboril, vyuce pfedmétd, které
vyuzivaji vypoetni techniku. V této budové je i domov mladeZe, $kolni jidelna s kuchyni a
kancelafe technického a ekonomického oddéleni. Budovy prosly v pribéhu Skolniho roku
2014/2015 kompletni rekonstrukci (zatepleni, vyména podlahovych krytin,

vybaveni kancelaH a kabinetdi novym nabytkem). Prostory, nevyuZité k vyuce a vychove, jsou
vyuZity k doplitkové &innosti jako hotel Garni. Dal§im objektem aredlu je piizemni budova,
kde probiha odborny vycvik oborti mechanik opravaf motorovych vozidel, opravaf
zem&d&lskych strojfi, strojni mechanik a operator skladovani. Tento objekt prosel v prub&hu
$kolniho roku 2013/14 kompletni rekonstrukei vEetné dodani novych strojii a zafizeni v rdmei
projektu Modernizace dilen odborného vycviku. V rdmei tohoto projektu byla v aredlu Skoly
dokonéena stavba nové budovy s kancelafemi uéiteltt OV, Satnami Zikd a dilnami, kam se
prestéhovaly dilny odborného vycviku z objektu byvalé 70S Nymburk. V priib&hu roku 2019
doslo k doplnéni strojniho vybaveni v ramci projektu Zlep3eni infrastruktury OV S0S a SOU
Nymburk. Sou4sti aredlu je i objekt, ve kterém se nachazi vicetucelovy sal. Sal je vyuZivan i
pro doplitkovou &innost Tento objekt pro3el v prib&hu $kolniho roku 2017/18 rekonstrukci.
Krom& zatepleni a daldich uprav na vn&sim pldsti byly v pfizemi na mist€¢ byvalych
sluzebnich byt vytvofeny nové prostory — kuchyiiky véetn& zazemi- pro vyuku odborného
vycviku predeviim oboru potravinafskd vyroba. Nové vyuZivanym prostorem je kovarna
v prostorach DPPOV. Tato firma poskytla a zrekonstruovala objekt a Skola tento objekt
vybavila.

Poslednim objektem celého aredlu je t&€locviéna (hala BIOS), vyuZivana vedle vyuky télesné
vychovy i kzijmové sportovni &nnosti. Ve 8kolnim roce byla ukoncena dlouhodoba
rekonstrukee t&locviény a 8. &ervna 2021 byla hala slavnostné oteviena a uvedena do provozu.
Cely aredl je Skole svéfen do spravy StfedoCeskym krajem.

Sportovidté Veslék slouzi k vyuce t&lesné vychovy a k zajmové sportovni €innosti. Od 30. 3.
2009 predel aredl do spravy mésta Nymburk s tim, Ze miZe byt dale Skolou vyuZivan pro
vyuku télesné vychovy.

Celkem ma $kola k dispozici 55 uéeben, ztoho 33 odbornych véetné dilen pro vyuku
odborného vycviku. Kapacita domova mladeZe je 145 luZek.

Vzdélavaci program $koly:

Vyuka ve vSech oborech a ro¢nicich probiha podle vytvofenych SVP.

Skola priib&Zné reviduje SVP v zavislosti na potfebach socidlnich partneri a vlivem
legislativnich zmén.

Zakladni cile vychovné vzdéliavaciho procesu:

Vzdélavani v SOS a SOU rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty
ziskané v zékladnim vzd&lavani dbleZité pro osobni rozvoj jedince. Poskytuje Zakim
obsahové $irdi vieobecné vzd&lani nebo odborné vzd&lani spojené se vieobecnym vzdé€lanim
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a upevilyje jejich hodnotovou orientaci. Stfedni vzdé€lavani dale vytvafi pfedpoklady pro
plnopravny osobni a obCansky Zivot, samostatné ziskavani informaci a celoZivotni uceni,
pokra¢ovani v navazujicim vzdé€lani a pfipravu na vykon povolani nebo pracovni ¢innosti.

3. Skoly a Skolsk4 zafFizeni — ¢lenéni

L. Skoly — nejvysSi povoleny poket Zikii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2020)

Neivvei Pocet
o {flol}; v Skutetny | Podlet Piepotteny Zakii/stud.
Druh/typ $koly 1Zz0 P y potet zaki/ P Y| na piep.
polet aka/ potet ped. ¥
akii/ Zaka stud. prac. pocet ped.
o stud.! | vDFV? prac. v
) DFV
Stfedni $kola 014451026 800 472 472 58,6 8,1
lvSechny formy vzd&lavéani; *DFV - denni forma vzd&lavani
II. Skolsk4 zaFizeni — nejvy3si povoleny potet Zaki/studentd (stravniki, ubytovanych, klienti) a
napinénost (k 30. 9. 2020)
Nejvyssi Skutetny
5 P ov(;)él:;ly potet Z Prepotteny
Skolské zaFizeni 1ZO ., D ¥aki/stud. | toho potet
Zaki/stud. Al .
(ubyt./ (ubyt. cizich | pracovniki
(OYRE /strav./Klienti)
strav./klienti)
Domov mladeZe 110028007 145 99 0 6
Skolni jidelna 110028015 1450 1290 187 15

Doplitkovou ¢innost zajistovalo primérné 8 zaméstnancu s plnym nebo ¢asteénym tvazkem.
V ptipadé ubytovaci ¢innosti, hostinské ¢innosti, autoskoly a svafecské Skoly byly sluzby
nabizeny Siroké verejnosti do naplnéni povolené kapacity.

Kvalifikaéni a rekvalifikaéni kurzy byly nabizeny firmam, podnikatelim a nezamé&stnanym
pro obnovu, zménu nebo rozsifeni kvalifikace. Dopliikovou ¢innost vyuzivalo kratkodobé
nebo dlouhodobé cca 1000 lidi. Dopliikova ¢innost byla z divodu karanténnich opatfeni od
fijna 2020 omezena na minimum.

4. Obory vzdélani a udaje o Zacich v nich

L Potet t¥id a Zikii SS (bez VOS) v denni form studia — podle obori vzdélini (k 30. 9. 2020)

Primérny
Kdéd a ndzev oboru I;oéeot ]Poé’et podet
4k TFid A P
ZAKu/ti.
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s maturitni
zkouSkou
26-41-M/01 Elektrotechnika 36 2,03 17,7
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 37 1,97 18,8
64-41-L/51 Podnikani 41 1,80 22,8
23-43-L/51 Provozni technika 11 0,77 14,3
26-41-1/52 Provozni elektrotechnika 6 0,43 14,0




Obory vzd&lani poskytujici stFedni vzd€lani s vyuénim listem

23-51-H/01 Strojni mechanik 24 1,07 22,4
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 88 3,29 26,7
26-51-H/02 Elektrikaf — silnoproud 32 1,54 20,8
26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 25 1,20 20,8
41-55-H/01  Opravéaf zem&délskych strojt 41 1,63 25,2
66-53-H/01 Operator skladovani 49 2,27 21,6
29-51-E/01  Potravinaiska vyroba 27 3,00 9
36-57-E/01 Malifské a natéra¢ské prace 7 0,58 12,1
36-67-E/01  Zednicke prace 0 0 0
65-51-E/01  Stravovaci a ubytovaci sluzby 20 2,42 8,3
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzd€lani s vyuénim listem

zkracené studium

23-51-H/01 Strojni mechanik 0 0 0
23-68-H/01 Mechanik opravéai motorovych vozidel 10 1,00 10
26-51-H/02 Elektrikat — silnoproud 15 1,00 15
41-55-H/01 Opravaf zemédé€lskych stroji 0 0 0
26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 0 0 0
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzd€lini

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Celkem 472 26| 182

T¥idy ve Skole jsou vytvofeny vétSinou jako viceoborové. Desetinna ¢&isla proto vyznaluji
podil zakd zjednotlivych obord na celkové obsazenosti tfidy. Primér na tfidu sniZuji
pfedevsim obory kategorie E, které jsou v rezimu specidlni tfidy a mohou byt naplfiovany
maximalné do poctu 14.

I1. Potet t¥id a Z4ki SS (bez VOS) v ostatnich formsch studia — podle oborti vzdélani (k 30. 9. 2020)

Forma Potet Bulmrny;
Kod a nazev oboru .7 { Polet Zakt potet
studia TFid AT
Zaku/te,
Obory vzdélini poskytujici .
stiedni vzdE€lini s maturitni zkouSkou
23-43-L/51 Provozni technika DK 0 x x
26-41-L/52 Provozni elektrotechnika DK 0 X X
64-41-L/51 Podnikani DK 0 x x
Obory vzdélani poskytujici )
stfedni vzdélani s vyuénim listem
0 0 0 X X
Obory vzdélani poskytujici stFedni vzdélani X
0 0 0 X X
Celkem 0 0 0

e V priibéhu roku bylo pfijato 5 zakd — 3 do 1. roéniku a 2 do 2. ro¢niku. VSichni na denni

formu studia. Jednalo se pfevaZné o opozdéné zadosti o pfijeti a prestupy z jinych Skol.




o Cizi statni pfistu$nici — celkem 13 (Slovensko — 6, Ukrajina - 4, Rumunsko - 1,
Moldavsko — 1, Bulharsko - 1)

¢ Celkem 35 zakd (vdichni z denni forma vzdélavani) ma oficidlni trvalé bydli§t¢ mimo
kraj.

5. Vzdélavani ziki a studentu se specidlnimi vzdélivacimi potiebami a Zaku a
studenti nadanych

Zéci a studenti se zdravotnim postiZzenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2020)
Podet integrovanych
Druh postiZeni = =
SS VOS

Mentilni postiZeni 28 -
Sluchové postizeni 0 -
Zrakové postizeni 0 -
Vady Feti 0 -
Télesné postizeni 0 -
SoubéZné postiZeni vice vadami 10 -
Vyvojové poruchy uteni 32 -
Vyvajové poruchy chovani
Autismus 0

e 'V tabulce jsou uvedeni Zaci specialnich tfid i individualné integrovani Zaci.

e Celkem 5 7akd se k datu sbé€ru vzdélavalo podle individudlnich vzdé€lavacich pland, z toho
3 %4ci s SVP. Zadny SVP nebyl z divodu zafazeni #4ka mezi nadané.

6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazeéi do 1. roéniki SS a VOS

Prijimaci Fizeni do 1. ro¢niku SS

Kritéria pro pfijimaci Fizeni ve $kolnim roce 2020/2021 (na $kolni rok 2021/22)

Pro 4-leté maturitni obory urcené absolventum zakladnich $kol:

Zakladni kritérium - primérny prospéch a v 1. kole vysledek jednotnych piijimacich zkousek
(*vyjimka viz. poznamky)

Pramérny prospéch — max. 100 bodi - v 1. pololeti 8. ro¢niku — 1,00 — 60 bodt; 3,50 - 0
bodi
v 1. pololeti 9. roéniku - 1,00 — 40 bodt; 3,50 — 0 bodi

Uchaze¢i s primérem hor$im nez 3,50 ziskaji zdporné body. Pocet bodi se s primérem
linearng sniZuje.

Jednotnd pfijimaci zkouska (mliZe byt zruSena — viz poznamky)
—max. 100 bodi - Cesky jazyk a literatura — 0 — 50 bodiil)
matematika — 0 — 50 bodt
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1) U uchaze&t, ktefi spliiuji podminky pro nekondni testu z ¢eského jazyka a literatury Skola
ov&H znalost ¢eského jazyka pohovorem dle § 20 odst. 4 §kolského zdkona. Hodnoceni t€chto
uchaze&l je tvoreno na zdkladé redukovaného hodnoceni, které neobsahuje vysledek testu z
Zeského jazyka a literatury jednotné zkousky a t&ch &asti skolni piijimaci zkousky, které
ov&fuji znalost Seského jazyka. Uchazedi jsou pak zafazeni do vysledného potfadi vSech
uchazetl na misto shodné s pofadim v ramei redukovaného hodnoceni viech uchazecu.

Body za primémy prospéch budou vynasobeny koeficientem 0,4 a za pfijimaci zkousky
koeficientem 0,6.

Bodova hranice pro piijeti podle zakladniho kritéria bude stanovena po zpracovédni pfihlasek
do 1. kola ptijimaciho fizeni a dale vZdy po zpracovani pfihlasek v dalSich kolech.

Uchazeéi vzdélavajici se podle RVP pro zakladni $koly s podplrnymi opatfenimi od stupné 3
(Zaci s LMP), podle RVP pro zékladni $koly specidlni a uchazeci vychdzejici z niz8tho nez 9.
ro¢niku ZS, nebudou na maturitni obory piijati.

V piipad& bodové shody rozhoduji pomocna kritéria.

Pomocna kritéria

- lepsi vysledek jednotné pfijimaci zkousky (1. kolo) v pofadi - celkem, matematika, Cesky
jazyk a literatura

- osobni pohovor (0-10 bodil)

Piedpokladem néstupu ke studiu je prokazani usp&sného absolvovani 9. ro¢niku zékladni
Skoly.

Pro 3-leté uéebni obory uréené absolventim zikladnich Skol:
Zakladni kritérium - primé&my prospéch (*vyjimka viz poznamky)

Primémy prosp&ch — max. 100 bodi - v 1. pololeti 8. roéniku — 1,00 — 60 bodi; 3,50 - 0
bodi
v 1. pololeti 9. roniku - 1,00 — 40 bodi; 3,50 — 0 bodit

Uchazedi s primérem hor$im neZ 3,50 ziskaji zaporné body. Po¢et bodt se s prim&rem
linearnd snizuje. Pokud se 74k hlasi z niz8iho nez 9. ro¢niku, je mu za chybé&jici vysvédceni
ptidélen primérmny prospéch 5,00.

Bodové hranice pro pfijeti podle zakladniho kritéria bude stanovena po zpracovéni pfihlaSek
do 1. kola pfijimaciho ¥izeni a dale vZdy po zpracovani pfihlaSek v dalSich kolech.

Uchaze&im, ktefi se vzdglavaji podle RVP pro zékladni $koly s podpirmymi opatfenimi od
stupné 3 (Zaci s LMP), podle RVP pro zakladni koly specidlni, je u u¢ebnich obort typu ,,H*
odeéteno 50 bodti. U udebnich obort typu ,,E“ se body neodecitaji.

V piipadg bodové shody rozhoduje pomocné kritérium.
Uchazeti, kteii nesplni zékladni kritérium, mohou byt pfijati na zaklad¢ individualniho

posouzeni pomocného kritéria.
Pomocné kritérium — osobni pohovor (0-10 bodi)
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Pro nastavbové obory — denni forma studia:

Zéakladni kritérium - pramérny prospéch a v 1. kole vysledek jednotnych pfijimacich zkousek.
(*vyjimka viz poznamky)

Primérny prospéch — max. 100 bodti - v 1. pololeti 3. ro¢niku — 1,00 — 100 bodi; 3,50 — 0
bodil

Uchazec€i s primérem hor§im nez 3,50 ziskaji zaporné body. Podet bodii se s primérem
linearné snizuje.
Uchazece z u€ebnich obort kategorie ,,E* nepfijimame.

Jednotna pfijimaci zkouska (mize byt zrusena — viz poznamky)
—max. 100 bodi - ¢esky jazyk a literatura — 0 — 50 bodil)
matematika — 0 — 50 bodt

1) U uchazec, ktefi splituji podminky pro nekonani testu z eského jazyka a literatury $kola
oveti znalost éeského jazyka pohovorem dle § 20 odst. 4 $kolského zakona. Hodnoceni téchto
uchazeci je tvofeno na zékladé redukovaného hodnoceni, které neobsahuje vysledek testu z
ceského jazyka a literatury jednotné zkousky a téch &asti Skolni piijimaci zkouSky, které
oveéfuji znalost Ceského jazyka. Uchazedi jsou pak zafazeni do vysledného potfadi viech
uchaze¢l na misto shodné s pofadim v ramei redukovaného hodnoceni viech uchazedu.

Body za primérny prospé&ch budou v 1. kole vynasobeny koeficientem 0,4 a body za pfijimaci
zkousky koeficientem 0,6.

Bodova hranice pro pfijeti podle zdkladniho kritéria bude stanovena po zpracovani piihlasek
do prvniho kola pfijimaciho fizeni a dale vZdy po zpracovani pfihlasek v dalSich kolech.

V piipad¢ bodové shody rozhoduji pomocna kritéria.

Pomocna kritéria

- lepsi vysledek jednotné pfijimaci zkousky (1. kolo) v pofadi - celkem, matematika, esky
jazyk a literatura

- osobni pohovor (0-10 bodt)

Piedpokladem nastupu ke studiu je pfedloZeni vyuéniho listu a prokdzani uspé§ného
absolvovani 2. pololeti zavéreéného ro¢niku u¢ebniho oboru.

Pro zkracené studium uéebnich oborti (studium pro absolventy stfednich $kol).

Podminkou je, aby uchazeci prospéli ve druhém pololeti posledniho ro¢niku oboru vzdélani s
maturitni zkouskou nebo ziskali stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v jiném oboru vzdélani

v oboru kategorie H (z obort kategorie E jen ve vyjimecnych pfipadech) — denni forma studia
Zakladni kritérium - pramémmy prospéch v 1. pololeti ve 4. roéniku maturitniho studia nebo
pramé&rny prospéch v 1. pololeti 3. ro¢niku uéebniho oboru kategorie H 1,00 — 100 bod; 3,50
— 0 bodid. Uchazedi s prumérem hor$im nez 3,50 ziskaji zadporné body. Pocet bodl se s
primérem linearné sniZuje.

Uchazectim, ktefi absolvovali u¢ebni obor kategorie E, se 7adné body za prospéch
nezapocitavaji. O jejich pfipadném piijeti rozhoduji body z osobniho pohovoru, ktery je pro
tyto uchazece povinny. (*vyjimka viz. poznamky)
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- uchazedi s maturitnim a vy$§im vzdé€lanim v oboru dané kategorie — (+ 25 bodi)
- uchazeci s maturitnim vzd€lanim v jiném oboru a vyuceni v oboru dané kategorie — (+ 15
bodi)

Bodov4 hranice pro pfijeti podle zadkladniho kritéria bude stanovena po zpracovani pfihlasek
do prvniho kola piijimaciho fizeni a ddle vZdy po zpracovani piihlasek v dalsich kolech.

Uchazeci, ktefi nesplni zakladni kritérium, mohou byt pfijati na zadkladé individualniho
posouzeni pomocného kritéria.

Pomocné kritérium - osobni pohovor (0-10 bodt)

* Poznamky:

1) Reditel $koly mtiZe v ptipadé niz&iho po&tu pfihladenych uchaze&t na maturitni obory, ne
je planovany pocet piijimanych Zéki, rozhodnout o nekonéani jednotné pfijimaci zkousky a o
piijeti rozhodnout na zaklad€ ostatnich kritérii.
2) Skola si vyhrazuje pravo neoteviit p¥isiuiny obor vzd&lani a nepfijmout uchazede, i kdyz
splnili podminky pfijimaciho fizeni, pokud bude pocet uchaze¢ti mensi nez 15 u maturitnich
oborti a mensi nez 10 u nematuritnich obori.

3) U uchazeéi, ktefi na na$i Skole jiz studovali a své studium pied¢asné ukoncili
z jakéhokoliv diivodu, je Zadost o pfijeti posuzovana individudlng. PfihliZi se k pfedchozimu
pribéhu studia na nasi Skole a podle jeho priib€hu jsou uchazeci odecteny body:

- 100b za ukonceni na vyzvu nebo vylouceni (véetn€ zahajeni fizeni)

- 80b za podminéné vylouceni

- 50b za dutku feditele $koly

- 30b za niZ8i vychovnd opatieni

-=11=



Udaje o pFijimacim Fizeni do denniho studia
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vietn¥ nistavbového studia) na SS pro $kolni rok 2021/2022

—podle oborii vzdélani (k1.9.2021)
1. kolo Dal3i kola Odvolini
— po&et — podet — pocet
Koéd a niazev oboru poda- | klad Podet
Wbl | pFij. | pril, | prj, | Mich | nE | tHd
prihl. | prij. | prinl. | prij. vy
Z
Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélini s maturitni zkou¥kou
26-41-M/01 Elektrotechnika 26 16 9 4 0 0 1
63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni 23 9 18 9 0 0 1
26-41-L/52 Provozni elektrotechnika 15 12 2 2 0 0 0,5a
64-41-L/51 Podnikani 14 6 8 7 0 0 1
23-43-1./51 Provozni technika 11 10 4 3 0 0 0,5a
Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdElini s vyuénim listem
23-51-H/01 Strojni mechanik 16 7 7 3 0 0 0,5b
23-§8-H/01 Mechanik opravaf motorovych 64 28 10 4 3 3 |
vozidel
26-51-H/02 Elektrikaf silnoproud 24 11 4 1 0 0 0,5¢
26-v5’2-H_/01 Elektromechanik pro zafizeni 15 3 7 ] 0 0 0.5¢
a pristroje
41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroju 34 14 14 5 1 1 0,5b
66-53-H/01 Operator skladovani 24 15 11 5 1 1 1
29-51-E/01 Potravinafska vyroba 18 7 3 2 0 0 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 14 5 5 2 0 0 1
Obory vzdélini poskytujici
stfedni vzdélini s vvuénim listem — zkracené
| studium
23-§8-H/01 Mechanik opravaf motorovych 1 1 g 7 0 0 0.5d
vozidel
26-51-H/02 Elektrikaf silnoproud 2 2 12 9 0 0 1
41-55-H/01 Opravai zemédélskych stroja 0 0 4 4 0 0 0,5d
Celkem 301 151 126 68 5 5 12

ve sloupci pfijati jsou uvedeny poéty zaka, ktefi potvrdili nastup

1) ¢ast viceoborové tfidy (v tabulce nejsou zahrnuti zaci, ktefi opakuji 1. roénik a

prestupy)
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IL. Udaie o pFiiimacim Fizeni do ostatnich forem vzdéldvani (vEetné nastavbového studia) na SS pro $kolni

rok 2021/2022 — podle oborii vzd&lani (k1. 9. 2021)

1. kolo dal¥f kola Odvolani
i . — pocet — potet — pofet Pote
Koéd _a nizev oboru oda Kladne t |pv2
a O o, - poca- laan vyl [ =——
prihl. | pFij. | pFibl. | pfFij. = VVFiZ. trid"
Obory vzdélini poskytujici %
stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou
26-41-L/52 Provozni elektrotechnika 0 0 0 0 0 0 0 |DK
64-41-L/51 Podnikani 0 0 0 0 0 0 0 |DK
23-43-1./51 Provozni technika 0 0 0 0 0 0 0 |DK
Obory vzdElani poskytujici
stfedni vzdélini s vyuénim listem X
0
Obory vzdElini poskytujicf stiedni
vzdélani X
0
Celkem 0 0 0 0 0 0 0 X

2 FV — formu studia oznaéte: VC - vederni, DK - ddlkova, DC - distanéni, KO - kombinovana

Dalkové studium jsme neotevieli.

7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

L Prospéch a dochszka 24ki/studenti viech rotnikii celkem (vEetné zivéreénych ro¥nikii) — k 30.6.2021

Prospéch a dochdzka Z4kii/student viech ro&niki Podet zaki k 30.6. k 31.8.
Obory vzd&lini poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou
Zaci celkem 115 115
Prospéli s vyznamenanim 2 2
Prospéli 74 84
Neprosp&li 39 29
- z toho opakujici roénik 10*
Primg&rny prospéch Zaki 2,509
Primémy po&et zameskanych hodin na Zaka/z toho neomluvenych 128/22
Obory vzdélini poskytujici stfedni vzdélini s vyuénim listem
Zaci celkem 301 301
Prospéli s vyznamenanim 23 23
Prospéli 230 253
Neprospéli 48 25
- z toho opakujici roénik 8
Priim&my prospéch zakd 2,400
Priimé&rny podet zamegkanych hodin na zaka/z toho neomluvenych 107/30

Hodnoceni za 2. pololeti je velmi vyrazné ovlivnéno situaci souvisejici s uzavienim Skol.
Mezi 55 Z&ky, ktefi neprospéli k datu 30. 6. 2020 nebyla velk4 ¢ast hodnocena v fadném
terminu z divodu absence podkladii pro hodnoceni. Cca 40% zéka UspéSn€ dokoncilo
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klasifikaci v ndhradnim terminu eventudlné uspé$né vykonali opravné zkousky. Celkem 23
zakl, ktefi neprospéli ve 2. pololeti je ze zavéreénych ro¢nikd. Tito Zaci se mohli ucastnit
zaverecnych a maturitnich zkousek, pokud byli Gsp&s$ni v 1. pololeti §kolniho roku bez ohledu
na vysledek 2. pololeti. Ne€ktefi Zaci se k uzavieni klasifikace nebo opravnym zkouskam
nedostavili a feSili situaci opakovanim ro¢niku, pfestupem na jednodu$si obor nebo
ukoncenim studia. Nékolik zaki, ktefi mohli konat zavére¢né zkousky, se rozhodlo opakovat
zaverecny ro¢nik (vyuzili mimofadné opatfeni platné v tomto Skolnim roce).

U maturitnich obort ukon¢ili studium ptfedevsim Zaci 1. ro€nikt nastavbového studia.

*) 2 Zaci opakuji na uéebnim oboru

II. Vysledky maturitnich a zivéreinych zkousek (bez opravnych zkousek)

Zaci/studenti Prospéli
Kéd a nizev oboru konajici zkouSky BEY . Prospéli | Neprospéli
§ vyZnamenanim
celkem

Maturitni zkous$ka:
26 41 M/01 Elektrotechnika 6 0 5 1
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 3 0 3 0
64-41-L/51 Podnikéni, nastavba, denni 1 1 7 3
stud.
23-43-L/51 Provozni technika, nastavba,

, 0 0 0 0
denni stud.
26-41-L/52 Provozni elektrotechnika, 0 0 0 0
nastavba, denni stud.
64-41-L/51 Podnikani, nastavba, dalkové

0 0 0 0

stud.
23-43-L/51 Provozni technika, nastavba, 0 0 0 0
dalkové stud.
26-41-1/52 Provozni elektrotechnika, 0 0 0 0

nastavba, dalkové stud.

Celkem 20 1 15 4

Zavéretna zkouska (s vyuénim listem):

Kéd a nazev oboru

23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych

vozidel i 8 =2 2
23-51-H/01 Strojni mechanik 8 3 0
41-55-H/01 Opravar zem&délskych stroji 7 1 6 0
26,,52 H/Ol Elektromechanik pro stroje a 11 1 8 2
zatizeni

26-51-H/02  Elektrikéf silnoproud 21 6 12 3
66-53-H/01 Operator skladovani 10 3 7 0
36-57-E/01 Malifské a natéra¢ské prace 2 4 0
36-67-E/01 Zednické prace 0 0 0 0
29-51-E/01 Potravina¥ska vyroba 4 2 0
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 0 4 0
Celkem 110 26 77 7
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Tabulka obsahuje tidaje o Zacich, ktefi ukongili studium v ¥adném terminu a konali zkousky
na jate 2021. U maturitnich obori je zapogitan i vysledek mimofddného terminu pro kondni
didaktickych testii z ¢ervence 2021.

Zavéretné zkoudky - ke zkouskam byli rozhodnutim MSMT (vzhledem k opatfenim ve
skolach v souvislosti s COVID — 19) pfipudténi viichni Zaci zavéreéného rofniku, ktefi
prospéli v 1 pololeti tohoto $kolniho roku. Po opravném a nédhradnim terminu ZZ v zafi chtéji
konat opravné zkousky jesté 3 Zici z letodnich absolventd. Vysledky ZZ lze povazovat (i
vzhledem k nastalé situaci) v letodnim roce ve vét§iné oborli za velmi dobré. Zavéretna
zkouska se v tomto $kolnim roce konala pouze z praktické a tistni €asti.

Maturitni zkoudky - ke zkouskam byli rozhodnutim MSMT (vzhledem k opatfenim ve
skolach v souvislosti s COVID — 19) pfipusténi vSichni Zaci zavére¢ného ro€niku, ktefi
prospéli v 1 pololeti tohoto kolniho roku. Zkousky se v souladu s opatfenimi MSMT letos
nekonali z pisemné &asti Ceského jazyka a literatury a z ciziho jazyka. Ustni &4st z téchto
pfedmétd byla pouze dobrovolnd a pouze 4 Zici vyuZili moZnost maturovat ustné
z anglického jazyka. Po opravném podzimnim terminu neuspél pouze 1 Zak z néstavbového
studia. Vysledek maturitnich zkousek je velmi dobry.

8. Autoevaluace

V rameci autoevaluace pedagogického procesu se hodnotilo pfedevsim
- zvladnuti distanéni vyuky a nésledny navrat do $kol
- piiprava na zvladnuti maturitnich a zavére¢nych zkousek

Hodnoceni probihalo prib&zné na poradach vedeni, na jednanich pfedmétovych komisi a na
pedagogickych radach. Zp&tna vazba byla zjistovéana predevsim na tifidnickych hodinach a
on-line tfidnich schizkach.

P¥i hodnoceni vysledkl maturitnich zkousek se vyuZziva $kolni zprava zpracovana Cermatem.

9. Hodnoceni chovani Zdku
Chovini Zaki/studenti (k 30. 6. 2020)

Hodnoceni chovani

Druh/typ Skoly =
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
St¥edni odborna $kola a Stfedni
odborné utili¥s 322 - £

Ve gkolnim roce 2020/2021 bylo s zaky $koly zahajeno 6 fizeni o vylouCeni a 61 fizeni o
podmingném vyloudeni. Nejéast&jim diivodem byla neomluvena absence v pribehu distancni
vyuky. Néktefi Z4ci a jejich zakonni zéstupci i pfes opakovana upozornéni nerespektovali
povinnost Giéastnit se vyuky a zame$kané hodiny omlouvat v souladu se $kolnim fadem.
K témto vychovnym opatfenim bylo v naprosté vétsiné piipadi pfistoupeno aZ po vycerpani
niz§ich vychovnych opatieni. U nékterych zaki bylo spréavni fizeni o udéleni kazefiskych
opatieni zastaveno z diivodu ukondeni studia. Nejvice vychovnych problémi bylo u uebnich
obort. Poget vylougeni a podmin&nych vylouéeni je ve srovnani pfedchozim rokem extrémné

vysoky. Lze pfedpokladat, Ze s obnovenim prezenéni vyuky se situace stabilizuje.
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10. Absolventi a jejich dalsi uplatnéni

L. Piehled podanych pFihlaSek k dal§imu studiu — absolventi SSs dosaZenym stfednim vzdéldnim
s maturitni zkouSkou a absolventi VOS

T

Drubiyp Skoly | absetventa | Podali PFilliSku | Podali prihlaSiu | Podali prihlitku B
celkem na VS na VOS na jiny typ Skoly na Zidnou Skolu
Stiednf odborna
$kola a Stiednf 22 6 0 3 13
odborné ufili§té

jedna o 1 zaky nastavbového studia, ktefi v dal$im studiu vétSinou nepokracuji

II. Piehled podanych p¥ihli¥ek k dal¥imu studiu — absolventi SS s dosaZenym stfednim vzd&linim
s vyuénim listem

Podali pFihld8ku do nastavbového Podali pFihlasku na jiny typ

Pocet absolventu celkem studia stFedni §koly

110 23 2

Cca tietina absolventll je ze zkraceného studia a z E-obort, ktefi v dal$im studiu vé&t§inou
nepokracuyji.

V prubéhu a na konci Skolniho roku 5 zékt prestoupilo na jinou $kolu, 1 zak pferusil studium,
14 Zakl ukoncilo po vyzve, 45 zakh ukoncilo na vlastni Zadost a 2 Zaci byli vyloudeni.

Mezi zéky, kteti ukonéili studium na vlastni zadost pfevazuji Zaci nastavbového studia,
zkraceného studia (tj. Zaci, ktefi jiz maji ukonéené stfedni vzdélani) a Zaci 1. ro€nikl uéebnich
oboru.

11. Udaje o nezamé&stnanosti absolventi kol

Nezaméstnani absolventi kol podle statistického zji§t'ovani iradd price (k 30. 4. 2021)

Potet absolventi Z nich podet
Kdéd a nazev oboru (ispé&¥nych) nezaméstnanych
— §kol. rok 2019/2020 — duben 2021

26 41 M/01 Elektrotechnika 0 0
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 0 0
64 41 L/51 Podnikani — nastavba denni 3 0
26-41-L/52 Provozni elektrotechnika, nastavba denni 0 0
23-43-1/51 Provozni technika, nistavba denni 3 0
23 68 H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 31 1
66-53-H/01 Operator skladovani 8 0
41 55 H/01 Opravét zem&d€lskych stroji 10 0
23 51 H/01 Strojni mechanik 8 1
26 51 H/02 Elektrikéaf — silnoproud 26 1
26 53 H/01 Elektromechanik pro zatizeni a piistroje 14 1
29 51 E/01 Potravinaiska vyroba (Cukrafské price) 6 2
36 57 E/01 Malitské a nat&ragské prace 5 1
65 51 E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby (Kuchaiské 0 0
prace)

36 67 E/01 Zednické prace 0 0
Celkem 114 7
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Absolventi, ktefi Gsp&§n& vykonali zadv&reéné nebo maturitni zkousky dle vykazu M8

12. Uroveii jazykového vzdélivani na Skole

I. Zaci/studenti v dennim studiu udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2020)

Podet ¥4kl ] Potty zikii/studentii ve skuping
Jazyk / 5 Pocet skupin L — L
studenti minim4Ing Maximalng primér
Anglicky jazyk 387 38 5 21 12,3
Némecky jazyk 37 4 4 13 9,25

Pozn. Zaci studijniho oboru Ekonomika a podnikéni se uci oba cizi jazyky. N&ktefi Zaci maji i
maturitni seminaf z ciziho jazyka, ale u po¢tu zakt v daném jazyce jsou zapocitini pouze
jednou. Zaci zkraceného studia pro ziskani vyuéniho listu se cizi jazyk jiZ neudi.

I1. Utitelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2020)

Fa— Potet utiteli : lfvallﬁkace vyudujicich Rodili

y celkem | Pedagogickd | o Z4dnd mluved

i odborna :
Anglicky jazyk 5 3 2 0
Némecky jazyk 2, 2 0 0

e 1 kdyz vyuka anglického jazyka probihala i pod vedenim dvou &aste¢né kvalifikovanych
pracovniki, byla na dobré Grovni. Vichni vyucujici se dale vzd€lavali v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki a aktivng pracovali v pfedmé&tovych komisich.

13. Uroven _informaéni a politadové gramotnosti Skoly

Vybaveni $koly informa¢nimi technologiemi je na velmi dobré tirovni z hlediska poctu. Skola
mé 115 stolnich poéita¢t, z toho 95 je umisténo v 5ti odbornych uéebnach. Ty jsou vyuZivany
pfednostné pro vyuku pfedmétu informacni a komunikacni technologie a piibuznych
predmétl, pisemné a ustni komunikace a praxe. Zbyvajici kapacita pocitatovych uceben
v dob& vyudovani je vyuzivana k vyuce tletnictvi, cizich jazykid apod. Zbyl€ stolni pocitae
jsou v kancelafich a kabinetech.

Stolni potitade v utebnach a kancelafich jsou postupné modemizovany tak, aby zvladly praci
s novym softwarem. Tempo obnovy zaleZi na finanénich moZnostech Skoly.

Kromé stolnich pocitadi je ve $kole 30 notebookti a 15 tabletd pro Zdky a 50 notebooki pro
uditele. Notebooky pro ugitele postupn& nahradily stolni poditace v kabinetech.

Ve gkole je bezdratovy pfistup na internet - nezabezpefeny pro Zaky a zabezpeleny pro
zaméstnance.

Uroveti poéitatové gramotnosti se ve Skole zvy3uje diky zavadéni elektronického zpracovéni
evidence a klasifikace Z4ak®, vedeni t¥idni knihy v el. podob€ a poZadavkim na nutnost
elektronické komunikace. Ve Skole jsou nainstalovany 2 interaktivni tabule a zakoupena
2 zafizeni typu eBeam, které uclitelé vyuZivaji. Skola vlastni 20 dataprojektori. Informace
o prospéchu, rozvrhu a absenci je moZno zjistit elektronicky na webové strance Skoly.
Zvyeni potitatové gramotnosti ugiteld probéhlo i prostfednictvim zapojeni Skoly do projektt
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EU - penize sttednim $kolam, Sablony pro S§ a VOS LII a Implementace Krajského ak&niho
planu Stfedoceského kraje. Ucitelé zejména odbornych piedmétd maji vyukové materidly
zpracovany v digitalni form&. Soucasti vyuky je i programovani CNC stroju, pfenosy dat,
elektronické zabezpeceni budov veetné oviadani ,, chytrych domu”.

Byla pofizena roboticka burika vybavend Sestiosym primyslovym robotem FANUC spolu s
multilicenci offline simulaéniho software FANUC ROBOGUIDE. Tato nejmodernéjsi
technologie je vyuZivana pro vyuku pfedmétu robotika na maturitnim oboru Elektrotechnika a
pro vyuku v odborném vycviku uéebnich obort elektro.

V ramci modernizace

— byla vytvofena mistnost pro prezentaci jednodeskovych poéitacii a fotograficky koutek.

— byla upravena mistnost pro 3D tisk. P¥idan poéita¢ pro tvorbu 3D kédu a vyuziti 3D skeneru.
byly pofizeny tablety a mikroprocesorové sady pro vyuku zakl v oblasti tvorby a programovani
propagace a 3D

Dale $kola vlastni komponenty zabezpecovaciho systému Jablotron 100 s vyuzitim ve vyuce

pfedmétu praxe maturitniho oboru Elektrotechnika a pro vyuku v odborném vycviku uéebnich
obort elektro.

V tomto Skolnim roce se vyznamné zvedla pocitacova gramotnost pedagogi v souvislosti

s distan¢ni vyukou. U¢itelé vyuZivali pro online vyuku google meet, google u¢ebna a
kalendar a dalsi software. Kazdy uditel a zdk mél v této souvislosti vytvoien svilj Skolni ucet.
Poznatky ziskané z distanéni vyuky budou vyuzity pii dali vyuce.

14. Udaje o pracovnicich $koly
1. Zakladni idaje o pracovnicich §koly (k 30. 9. 2020)

Polet pracovniki Podet Zakid
v DFV na
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych pf(:zg(;)l)géil;zflh P rell,)(:);:fny
fyzicky/piepoéteny | fyzicky/prepotteny | fyzicky/piepolteny | internich/externich kvalifikaci ! pedagog.
prac.
113/109,6 47/45 66/64,6 65/1 52%+ 8,05%

* do vypo&tu NEjsou zahrnuty vychovatelky a asistentky Domova mlideZe (poget 6)
* 2 utitelé odborného vyeviku uli ve specidlnich t¥idich. Tito ufitelé jsou aprobovani, maji DPS —
ulitelstvi ODV, ale nemaji dal¥i doplitkové pedagogické studium v oblasti specidlni pedagogiky

I1. VEkova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2020)

Potet pedag. | 1o 301t | 31-401et | 41-501et | 51-60%et | Nad 60 let | 2 foho | Primérny
pracovnikii diichodci vék
Celkem 6 8 17 28 7 1 49,4
z toho Zen 1 0 12 15 3 1 52,8
* do vypottu jsou zahrnuty vychovatelky a asistentky Domova mlideZe (po€et 6)
I11. Pedagogicti pracovnici — podle nejvy$iiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2020)
Pocet ped. pracovniki — dosazené vzdélani
vysoko¥kolské :
- magisterské a vzfzoal::):]];;lss]‘lfée vy$8i odborné Stiedni Zakladni
vyssi
32 3 0 31 0

* do vypoétu jsou zahrnuty vychovatelky a asistentky Domova mlideZe (pocet 6)
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IV. Pedagogi&ti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2020)

Podet ped. pracovnikii s praxi

do 5 let

do 10 let

do 20 let

do 30 let

vice nez 30 let

18

15

10

10

13

* do vypoltu jsou zahrnuty vychovatelky a asistentky Domova mlideze (ﬁoéet 6)

Podle pedagogické praxe

V. ZajiSténi vyuky utiteli s odbornou kvalifikaci v pFislu§ném oboru vzdélani’ (k 30. 9. 2020)

Z toho odudenych uditeli

Predmit Celkovy potet hodin s odbornou kvalifikaci
oduéenych tydné v prislu§ném oboru
vzdél
Vieobecné vzdélavaci ptedmety 225 161
Cizi jazyky 97 62
Odborné pfedméty 333 287
Odborny vycvik a praxe 675 526,5
Celkem 1330 1036,5

Nejsou zapoéitany hodiny oduené v ramci odborného vycviku na smluvnich pracovistich,
prakticky vycvik ve Skolni autoskole a vyuka ve $kolni svafecské Skole. Vyuka v autoSkole a
svaretské Skole je pln¢ aprobovana.

Niz3i pocet hodin oduéenych pedagogy s uplnou kvalifikaci byl pfedevsim zplsoben tim, Ze
a) &ast ucitelt u¢i ve specidlnich tfidach. Tito ucitelé jsou plné kvalifikovani pro dané
pfedméty, ale nemaji dalsi doplitkové pedagogické studium v oblasti specialni pedagogiky

(118,5 hodin)

b) ¢ast uditeld ODV zatim neméd tzv. DPS (60 hodin)
¢) n&kolik hodin je uéeno uciteli s plnou kvalifikaci, ale bez pfislu$né aprobace.

d) dva ucitelé jsou zatim studujici

Personalni zmény ve $kolnim roce:

- na $kolu nastoupili na za¢atku $kolniho roku 3 pedagogi¢ti pracovnici (vSichni na
teoretickou vyuku). V prib&hu roku nastoupili jest¢ 3 ucitelé na odborny vycvik, 2
ucitelé na teoretické vyucovani a 1 vychovatelka na domov mladeze

- ze Skoly odeslo v prib&hu a na konci $kolniho roku celkem 5 pedagogickych
pracovnikii (1x odchod do dichodu, 4x vypoveéd’ ze strany zaméstnance)

15. Udaje o dalsim vzdélivani pedagogickych pracovnikii vEetn& vedoucich pracovniki

1. Studium ke splnéni kvalifikaénich pfedpokladu

Tereza Stastnd — Informaéni technologie se zaméfenim na vzdélavani — PedF UK Praha - 2.

ro¢nik
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FrantiSek Vesely — studium pedagogiky pro ucitele ODV (DPS)
Jaroslav Cech — studium pedagogiky pro ugitele ODV (DPS)

2. Studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladid

Kratkodobé kurzy a Skoleni

Vzhledem k epidemiologické situaci byla nabidka seminaii ¢aste¢né omezend. VEtSi Cast
seminafid probihala formou webindit.

Utitelé absolvovali cca 20 jednodennich skoleni.

Na DVPP bylo za §kolni rok 2020/21 vynaloZeno 44 282,-,- K¢ z provoznich prostiedki
VEtsi East DVPP probihalo v ramci tzv. Sablon 2 — rozpocet na dva Skolni roky je 1 913 261,-
K¢.

16. Udaje o dalsich aktivitach a prezentaci §koly na vefejnosti

ZAijmova Cinnost organizovana Skolou

Skola vytvofila podminky pro zjmovou &innost predeviim pro Zaky ubytované na Domové
mléde’e SOS a SOU Nymburk (viz aktivity DM) a ve spolupraci sDDM.
Z epidemiologickych diivodd vsak aktivity nebyly realizovany.

Mimo$kolni aktivity
Z epidemiologickych divodi nebyly zadné akce potradany.

Programy a projekty

Sportovni centrum mlédeZe — Basketbalova akademie

Ve spolupraci s klubem Basketbal Nymburk a.s. a Stfedofeskym krajem realizuje $kola
projekt Basketbalové akademie. Projekt byl zahdjen 1. 5. 2010. Skola poskytuje hradtim
ubytovani, stravovani a vyuku.

Sportovni centrum mladeze rychlostni kanoistiky

Ve spolupraci s oddilem rychlostni kanoistiky Lokomotiva Nymburk a Stfedoeskym krajem
$kola je realizovan projekt sportovniho centra. Skola poskytuje ubytovéani a stravovani.

Uspory energii na VUS a BIOS - SOS a SOU Nymburk

Projekt ,Uspory energi na VUS a BIOS - SOS a SOU Nymburk®
¢.CZ.05.5.18/0.0/0.0/15_019/0001497

Operaéni program 05 Zivotni prostiedi , prioritni osa 05.5. Energetické uspory, specificky cil-
SniZit energetickou naro¢nost vefejnych budov a zvysit vyuZiti obnovitelnych zdrojt energie
Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii — Fondem soudrZnosti v ramci Opera¢niho
programu Zivotni prostfedi. Celkova vyse nékladi projektu je 67 433 546 ,- K&.
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V ramci projektu jsou realizovana opatieni ke sniZeni energetické naro¢nosti provozu budovy
sportovni haly BIOS a viceti¢elového sélu. Pfi modernizaci sportovni haly BIOS dochazi k
odstranéni plasté sportovni haly véetné sklenénych vyplni, celkovému zatepleni obvodovych
stén a sifechy. Prob&hia kompieini rekonstrukce Saten, zdzemi haly a vnitfnich prostor haly
véetné vymeény palubovky.

U budovy viceticelového silu byla opatfeni realizovana odstranénim boletickych paneli,
zateplenim obvodovych stén a stiechy, vymeénou osvétleni a oken, upravou rozvodi topeni. V
rémci projektu vznikly cviéné kuchyng a $kolni kiosek. Na stieSe objektu vznikla zelend
stiecha.

Realizaci projektu dochazi k dosaZeni energetickych uspor jednak ve spotfeb& energie na
vytapéni, dale usporach v osvétleni a v usporach emisi tuhych zne€ist'ujicich latek. Uspory se
se promitaji nejen ve sniZzenych nakladech na vytapéni a elektrickou energii, ale zarovei maji
i vysoce pozitivni dopad na Zivotni prostfedi. Fyzicka realizace projektu byla zakoncena
kolaudaci sportovni haly BIOS dne 8.6.2021. Projekt zbyva dofesit administrativng.

Termin zahajeni projektu : 1.6.2017

Rozvoj infrastruktury pro odbornou pifpravu — SOS a SOU Nymburk

Nazev projektu: Rozvoj infrastruktury pro odbornou pfipravu — SOS a SOU Nymburk
Registraéni ¢&islo projektu: CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002533

Nazev programu: Integrovany regionalni operaéni program

Zahajeni projektu: 1. 8. 2016

Datum ukonceni: 31. 12. 2019

Na tento projekt byla poskytovéna finan¢ni podpora z EU

Piedmétem projektu ,,Rozvoj infrastruktury pro odbornou piipravu — SOS a SOU Nymburk®
je pofizeni zafizeni a vybaveni pro odborny vycvik a praxi zakl oborli strojirenskych a
elektrotechnickych, a tim zkvalitn&ni praktické vyuky studia. Projekt zahrnuje n€kolik dil¢ich
cilti reflektujicich potfeby konkrétnich studijnich oborti. Veskeré pofizené vybaveni a zafizeni
bude umisténo v prostorach $koly a vyuZivano Zéky a studenty SOS a SOU Nymburk, Zaky
Z8 v regionu zapojenych do realizace projektu.

Dil¢imi cili projektu jsou:

- UdrZeni a prohloubeni spoluprace mezi stiedni Skolou/zdkladnimi 3kolami a
zaméstnavateli.

- DosaZeni potiebného propojeni teorie a praxe.

- ZvySeni kvality a efektivnosti vyuky strojirenskych a elektrotechnickych obort
pofizenim moderniho vybaveni.

- Soustavny kontakt uciteld odbornych pfedméti s technologickym rozvojem ve
strojirenstvi.

- Podpora zdjmu a informovanosti mladé generace o technickych oborech a jejich
studiu.
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Podpora kol formou projektii zjednoduseného vvkazovani - Sablony 11

Datum zahajeni: 1. 9. 2019

Datum ukondeni: 31. 8. 2021 (prodlouZeno do 31. 12. 2021)

Celkové zptisobilé vydaje: 1 913 261,- K¢

Aktivity jsou zaméfeny na osobnostné profesni rozvoj pedagog prostfednictvim dalsiho
vzde€lavani pedagogickych pracovnikl, vzajemného setkavani a sdileni zkusenosti pedagogii a
odbornikil z praxe, na pomoc $kolam a $kolskym vychovnym a ubytovacim zafizenim pii
spoleéném vzdeélavani zaku a studentll, a to mozZnosti personalniho posileni o $kolniho
asistenta, Skolnfho psychologa, specidlniho pedagoga, socialniho pedagoga. Déle jsou
podporovany aktivity spoluprace $kol a zaméstnavatelil, kariérové poradenstvi zaku,
projektové dny a aktivity rozvijejici metody vyuky s vyuzitim ICT a dou€ovani zaki
ohroZenych $kolnim nedsp&chem.

Implementace krajského akéniho planu Stiedodeského kraje

Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008655
Datum zahéjeni: 1.4.2018

Datum ukonceni: 30.3.2020 (prodlouZeno do 30. 6. 2020)
Zputsobilé vydaje skoly: 5.028.168,60 K&

Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora, osobnostng
profesni rozvoj pedagogt, spoluprace s firmami a ZS, materialni podpora vyuky, aktivity

rozvijejici ICT a digitalizaci vyuky.

Spoluprace se zahraniénimi $kolami

NaSe Skola se jiz 1éta zajimd o partnerskou spolupraci v zahrani¢i a vyhledava Skoly
podobného zamé&feni pro vyménu zakl pfedevsim v oborech strojnich a elektro.

Skola aktualng spolupracuje se $kolou BBS1 TECHNIK, Kaiserbergering 29, Kaiserslautern z
Némecka a v ramci dalsiho projektu jesté s bulharskou $kolou Profesionalna gimnaziya po
transport i agrarni tehnologii "N.Y.Vapcarov Haskovo.

Ve $kolnim roce 2020/21 probéhla on — line jednani koordindtori o podminkach dalsi

spoluprace na vyménnych pobytech Zakld v nasledujicim obdobi. V ramci schvalenych
spoleény projekth z programu Erasmus+ . Pldnované vzajemné navstévy se z divodu uzavieni
hranic neuskuteénily a jsou planovany v dal$im $kolnim roce.

Ucast a umisténi naSich zaki v soutézich

Soutéz v jizdé traktorem — 1. 10. 2020

Jizda zru¢nosti Fendt — 1. misto Filip Jare§ (14. acastnik)

Jizda zru€nosti Zetor — 6. misto Filip Jare§ (14. u¢astnikii)

Z epidemiologickych diivodi nebyly jiné souté¢Ze odbornych dovednosti potadany.
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Sportovni soutéze 2020/2021

Z epidemiologickych divodi nebyly Zddné akce pofadany.

Oblast prevence tzv. SPJ

Minimélni preventivni program (MPP) byl realizovan v mife dané zmé&nami v souvislosti s
epidemii SARS-CoV-2 a to od bfezna 2020 podle pokyni MSMT a daldich piisluinych
organizaénich sloZek stitni spravy. Vyuka po velkou &ast 8k.roku 2020/2021 tak probihala
distan&ni formou. Pro tento zpfisob vyuky se osvédgila Google Classroom a pro piedavani
informaci zakdm a jejich rodi¢tiim Bakalafi (Komens).

V3e se operativng pfizpiisobovalo aktudlni zm&nam a byly kladeny velké néroky nejenom na
vyudujici, ale hlavng na zaky Skoly a na jejich rodice.

U &asti zakt nedoslo k zadoucimu p¥istupu k on-line vyuce, nékolik se jich nepodatilo zapojit
vilbec, nékolik zakd studium ukonéilo nebo opakuje roénik. V ojedinélych piipadech bylo
velmi t&7ké 7ika (nebo jeho zdkonné zastupce) kontaktovat a dany neZadouci stav feSit. MPP
tak musel byt prib&zné piizpiisobovan jak aktuélni situaci se SARS-CoV-2, tak momentalnim
mozZnostem a potiebam skoly.

MPP stéle ale bere v uvahu nabidky dalsich subjekti, které se problematikou prevence SPJ
zabyvaji. Skola tizce spolupracuje s pracovniky Vychovného ustavu Kutnd Hora, jehoZ klienti
jsou Z&ky uéebnich obori nasi $koly. Ve skole jiZ n&kolik let usp&Sné plisobi Basketbalové
centrum mladeze, které vzniklo diky iniciativé nasi Skoly a ve spolupraci s mnoho nasobnym
mistrem republiky CEZ BASKETBALL Nymburk.

Po rozs&hlé rekonstrukei byla d4na do provozu sportovni hala BIOS a tak se rozsifila nabidka
moZnosti nejenom pro vyuku TV, ale i pro volnogasové aktivity Zdkd Skoly a domova
mladeZe.

Ve 8kolnim roce 2020/2021 bylo s 7aky koly zahdjeno, podobné jako v minulych letech,
n&kolik fizeni o podminéném vyloudeni. V naprosté vétdiné piipadii byla divodem pro
zahajeni téchto Fizeni op&t neomluvend absence Zak1 (v tomto Skolnim roce v uzké navaznosti
na distanéni formu vyuky). V podstaté zcela vymizely pfipady spojené s fyzickym napadenim
spoluzéka a nevhodné chovani vigi spoluzakim. Nebyly feSeny problémy s drzenim a
nasledné tedy s don4Senim riznych zakézanych véci do prostort Skoly.

Z pohledu socialng patologickych jevil byl, v obdobi prezenéni vyuky, ve vSech tfidach (od
prvnich roéniké, tedy od Zakd ve v&ku 15 let) stale nejvazngjsim rizikem a skuteCnym
pretrvavajicim problémem neomluvend absence, svévolny a nenahlaSeny odchod ze skoly,
zé¥kolactvi, nevhodné pouzivani rliznych elektronickych zafizeni (mobilnich telefond,
prehravach atd. a vulgarni chovani Zaki viaéi svym spoluzakim.

Ve spojitosti s prevenci 3ifeni SARS-CoV-2 je u &asti zékd problémem dodrZzovani
preventivnich opatfeni v prostorach 3koly, zejména zakryvéni dychacich cest respiratorem ve
spolednych prostorach (chodby, vestibul ...) 8koly a dodrZovani rozestupi.

Nikotinismus je v prostorach $koly spi¥e marginalnim jevem. Pozitivni skuteCnosti je to, Ze
zatim nedoslo a nedochazi na pidE Skoly k v&t§im problémim v oblasti konzumace
omamnych a psychotropnich latek (tzv. ,,drog). Jejich vyskyt a konzumace jsou spojeny
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spiSe s volnym casem studentd, s jejich seskupovanim v neformalnich skupinich (partich)
mimo Skolu, kde Zaci hledaji jisté ,,dobrodruzZstvi®, ,seberealizaci“ a hlavn& ,uznini od
druhych®.

Dal$im neZddoucim jevem, ktery se priib&Zn& projevuje v prostorach na$i Skoly, je
vandalismus. Casto dochazi k zam&mému poskozovani a nideni vybaveni uSeben, Saten a k
»vyzdob&® vytahl, WC a chodeb rliznymi napisy a ,,malbami‘.

Od skolniho roku 2016/2017 na kole pracuje, na zakladé novely $kolského zékona, Skolni
poradenské pracovisté zamétené na zaéletiovani znevyhodnénych Zaki do vyuky v ramci tzv.
inkluze a na tvorbu podpilrnych opatfeni. Toto §kolni poradenské pracovisté fesilo nékolik
raznych vychovnych a vzdélavacich problémi naSich Zakd. Pfevazné §lo o zdravotni stav
zakl, dolozeny lékafskou zpravou, zpravou z PPP, studijni nelspé&$nost a nasledné pfijeti
vhodnych podplrnych opatieni. Dale se fesila, u né€kolika Ziki, vysoka absence, neomluvena
absence, nevhodné chovani a tzv. ,.kyberSikana“.

Krizovy plan 8koly (jehoz soucasti je i metodicky pokyn pro feSeni tzv.$ikany a dal$i pokyny
pro mimotadné situace) je soucasti MPP. Jeho obsahem je piehledny a podrobny ndvod pro
pracovniky Skoly jak postupovat v pfipadé mimofadné situace v oblasti SPJ. Tento plan
obsahuje i krizovy plan pro piipady vyskytu Sikany a je prib&Zné aktualizovan v nivaznosti
na zmé&ny pfislusnych pravnich ptredpisi a norem.

Nevetejnym dokumentem $koly je od zati 2016 i ,,Krizovy plan — Aktivni Gtoénik ve $kole®.

Pokud jde o definovéani oblasti v ramci SPJ, bude se $kola i nadale primarné zaméfrovat
zejména na oblast prevence a feSeni zaskolactvi, bezpe€nosti Zakt a tzv. $ikany. Nedilnou
soucasti MPP budou ale nadale také oblasti prevence tzv. ,lehkych drog“, problematika tzv.
“kybersikany*, nelatkovych zavislosti, tzv. ,.8ikany®, stalkingu a dal$ich nezadoucich forem
jednani a chovéni.

Skola v soutasné dob¢ musi pribéZzné a pruzné reagovat na viechna pfijatd opatfeni spojend s
moZzny dal$im vyskytem koronaviru SARS-CoV-2 a se zavadénim opatfeni vedoucich k
zamezeni jeho Siteni.

Vyse uvedené skute¢nosti jsou zakladnimi vychodisky pro kaZdodenni praci Skoly v oblasti
prevence SPJ.

Aktivity pro Ziky Skoly, oblast vychovy mimo vyucovani (VMYV) a aktivity
v Domové mladeze (DM)

Vychovatelky: Bc.Karin Hagarova DiS., Monika Pfeucilova, Mgr. Katetfina Landova, Alena
Svobodova 5 5
Asistentky vychovatele: Nad¢zda Staflova, Martina Subrtova

Zajmové aktivity v domové mladeze

Pribéh $kolniho roku 2020/2021 ovlivnila bezpe¢nostni opatieni spojend s nemoci covid 19.
DM byl uzavten pfibliZzné Sest mésici.

Aktivity bylo moZné uskute¢nit jen v prostorach domova mladeZe.
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1. Oblast kulturniho vyZiti - knihovna DM — Alena Svobodova

2. Sportovni turnaje — vSichni vychovatelé — omezeno na stolni fotbalek, stolni tenis,
Sipky

3. Stolni hry — v8ichni vychovatelé — &lovéce nezlob se, karty atd.

4, Sportovni vyZiti — v8ichni vychovatelé - cvi¢eni na mi€i, kalanetika, joga

5. Kreativni tvofeni — Alena Svobodova

6. Stravovaci komise — Monika Pieucilova

7. Sklad lazkovin — Mgr. Katefina Landova

Aktivity vychovatelek a asistentek DM
1. Projekt Sablony II — Alena Svobodova, Monika Pfeucilova, Mgr. Katefina Landova,

Mgr. Radka Slovakova

2. Vykonavani dohledu nad Zaky ve §kolni jideln& pfi vydeji veceti — vychovatelky.

3. V dobé& uzavieni domova mladeZe pro Zzaky, vychovatelky a asistentky se podilely na
celkovému uklidu domova mladeZe, zorganizovaly vymalovani mistnosti izolace a
vytvofeni nového vzorového pokoje, dale se podilely na obnoveni kuchynék, vEetné
nakupu nového vybaveni, lednic, na likvidaci starého nédbytku a na pfiprav€ mistnosti
pro klub — vyklizeni, odstranéni staré tabule, vymalovani

Spoluprace se ziizovatelem, obci, zaméstnavateli, UP, soc. partnery a dal§imi subjekty

Spoluprace se zfizovatelem probiha na velmi dobré irovni prostfednictvim schiizek, e-maili,
telefonatt, portdlu PO a schranky EDD. Spoluprice se tyka jak oblasti majetkové (sprava
majetku KU), tak finanéni a oblasti projektii EU. Zaroveii také probihd spoluprace pfi fizeni a
organizaci vyucovaciho procesu. Skola se fidi pokyny a smérnicemi KU a v ptipadé
nejasnosti se obraci s dotazy na jednotlivd oddé&leni KU, které poskytuji ¥kole konkrétni
pomoc.

Poskytli jsme prostory pro umisténi antén monitorujicich labsky vodni systém v ramci
protipovodiiovych opatfeni.

Skola prezentovala své vysledky na akcich pofadanych krajskym ufadem.

Ve spolupraci s nékolika firmami jsme zorganizovali jejich prezentaci na pidé nasi Skoly
spojenou s ndborem zaméstnancii mezi nasimi budoucimi absolventy.

Spolupracujeme s Utadem prace Nymburk na piipravé nasich Zékd ke vstupu do svéta préce.
Zt&astitujeme se setkani stiednich a zdkladnich $kol, které organizuje na své pidé Utad préce.
Nejenom v ramci vyuky odborného vycviku spolupracujeme celoroéné s mistnimi firmami,
zékladnimi $kolami, vyzkumnymi tstavy a vysokymi Skolami.

Aktivity Skoly

Dny otevienych dveii
V tomto roce byly pofddany dva dny otevienych dvefi a to online formou.
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Sportovni hala BIOS, ktera je béZné zaplijéovana pro okresni a krajska kola stfedogkolskych
soutézi, byla z divodu rekonstrukce mimo provoz.

Viceudelovy kulturni sél byl v omezené mife v dobé rozvolnéni epidemiologickych opatfeni
vyuzivan riznymi firmami a organizacemi pro $koleni a spoietenské akce.

Od bezna 2009 je SOS a SOU Nymburk drZitelem akreditace pro $koleni profesnich fidi&t.
Prob&hly pro vefejnost svarecské kurzy, kurzy Vyhlasky ¢.50, Skoleni firem BOSCH,
Jablotron a AZ Elektrostav.

V ramci odborného vycviku jsme uskuteénili fadu zakazek v ramci vyuky mnoha obord. Slo
pfedeviim o obory elektro, strojni (zejména opravy automobili a zemédélské techniky,
vyroba zamecnickych a klempifskych produktt), malifské prace, kuchafské a cukraiské
prace. Z4ci se v ramei vyuky odborného vycviku podileli na udrzbé prostor $koly. V ramci
odborného vycviku spolupracujeme s cca 70ti firmami , ve kterych Zaci absolvuji ¢ast
vyuky odborného vycviku a praxe napt. AZ Elektrostav, Nichoff, Misan, Model obaly,
Gefco, Magna, Jednota COOP Nymburk, Albert hypermarket, DPOV Nymburk, Sklarny
Bohemia a dalsi. V ramci této spoluprace si jiz firmy vychovavaji své budouci zaméstnance
z fad budoucich absolventi Skoly.

Skola ve své reZii zabezpeduje provoz kiosku nachézejici se v prostorach dkoly.
Skolni kuchyné poskytuje stravovani krom zakt nasi $koly Zakiim dalgich ¢tyi §kol, veetné
dopravy stravy a zamé&stnanctim okolnich firem a instituci.

Velmi uzka je spoluprace se zakladnimi §kolami regionu a to zejména formou besed, exkurzi
a vyukovych dni jak ve $kole tak ve spolupracujicich firméach.

Celoro¢né jsou $kolou provozovany nevyuzité prostory budovy Domova mladeZe pro
ubytovani hotelového typu Garni, véetné dlouhodobého, piipadné pronajimany jako $kolici
mistnosti a kancelafe.

17. DalSi vzdélavani ve Skole v ramci celoZivotniho uéeni

Od biezna 2009 je SOS a SOU Nymburk drzitelem akreditace pro dkoleni profesnich Fidi¢i.
Déle prob&hly pro vetejnost svafecské kurzy, prezkouseni a doskoleni svaife€l a tfedni
zkousky ze svatovani, Skoleni vyhlasky 50.

V ramci dopliikové Cinnosti $kola pronajima prostory pro Skoleni firem a fyzické aktivity
organizaci i jednotliveii(joga, kineziologie).

18.VVychovné a kariérni poradenstvi

Tuto €innost vykondva vychovna poradkyné. Hlavni naplni jeji prace je:
- realizuje poradenskou a konzultaéni ¢innost pro Zaky, pedagogy a rodiée
- koordinuje ¢innost §kolniho poradenského pracoviste
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- vsoutinnosti se $kolnim metodikem prevence socidlné patologickych jevd, tiidnimi
uditeli a dal$imi pedagogickymi pracovniky zjistuje Zaky, jejichz vzd€lavani nebo
chovani vyzaduji zvlastni pozornost, sleduje jejich vyvoj

- zjituje Zaky se specialnimi vzd&lavacimi poifebami, sleduje jejich vyvoj, zajistuje
organizaci poskytovéni podptrnych opatieni

- poskytuje Zaktim informace a materialy o moZnostech dalsiho studia

- spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi

- poskytuje pedagogickym pracovnikéim odborné informace a metodickou pomoc

- vede dokumentaci vychovného poradenstvi

Funkci vychovného poradce zastava Mgr. Jindra Bubenikova. Je absolventkou dvouletého

specializaéniho studia vychovného poradenstvi na PedF UK Praha a vzd€lavaciho

programu ,,Rozsifeni kompetenci vychovného poradce bez specidlné pedagogického
vzdélani voblasti péte o Z4ky se zdravotnim postizenim“, je ¢lenkou Asociace
vychovnych poradcd. Pravideln&é se wlastni pracovnich schiizek vychovnych poradcii
organizovanych Pedagogicko-psychologickou poradnou Stfedo¢eského kraje. Spoluprace

s PPP Nymburk a s dal$imi 3kolskymi poradenskymi zafizenimi (SPC Podé€brady, SPC

Kolin) probiha ptedeviim v souvislosti se vzd&lavanim Z&ka se specidlnimi vzd€lavacimi

pottebami (nastaveni podpiirnych opatieni, tvorba individudlnich vzd€lavacich plani).

Skolni poradenské pracoviité zajidtuje poradenskou a konzultaéni &innost pro Zziky,
pedagogy a rodie, projednava organizaci poskytovani podpirnych opatfeni Zakim se
specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Jeho stalymi ¢leny jsou vychovny poradce, metodik
prevence socialné patologickych jevii a pedagogové s rozdifenou kompetenci pro specialni
pedagogiku, na jeho &innosti se pak podileji tfidni ucitelé a daldi pedagogicti pracovnici
Skoly. Individualni vzd&lavaci plan byl ve 8k. roce 2020/21 poskytovan tfem zakam.
Z diivodu epidemiologické situace a pfetrvavajici distanéni vyuky nebyl realizovan v prvnim
roéniku &tyfletého maturitniho studia a v prvnim ro¢niku néstavbového program ,Jak se
efektivng ugit na stfedni $kole? Zavéreéné rodniky se zicastnily burzy prace v Nymburce
(z4¥ 2020). Besedy s pracovnikem Ufadu prace o moznostech uplatnéni po ukonCeni studia
rovnéZ neprobéhly.

Jednani 3kolniho poradenského pracovidt® jsou svolavana také v piipadech takového
rizikového chovéani Zaka/zakyné, které svou zdvaZznosti naruSuje proces jeho/jejiho
vzd&lavani, pripadné dalsich zakt. Utastni se Zak, jeho zakonny zastupce, tiidni uitel, ucitel
odborného vycviku, vychovny poradce, zastupce vedeni $koly, metodik prevence socidlné
patologickych jevili, piipadné socidlni pracovnik &i pracovnik pedagogicko-psychologické
poradny.

Ve 8k. roce 2020/21 probéhlo jednani SPP ve tiinacti ptipadech. Nejéast&j$im problém
teSenym v tomto $kolnim roce bylo neplnéni $kolnich povinnosti v dobé distan¢ni vyuky
(netiast na on-line hodinach, neodevzdévani zadanych domdcich tikoli) a z toho vyplyvajici
vysoka &i neomluvena absence a ohroZeni prospéchu; dale pak problémy se zvladdnim uiva
#4kem zvoleného oboru a s prospéchem a také nevhodné chovani Zaka vici vyucujicim nebo
viéi spoluzdkiim. Dal3i jednéni s plnoletymi Zaky ¢i zdkonnymi zastupci byla vedena ptimo
tfidnimi ugiteli, nejéastéji opét z dlivodu neplnéni §kolnich povinnosti v dobé distantni vyuky.

-27 -



-28 -

Kariérové poradenstvi v DM

Od zafi 2019 probihd v domové mladeze kariérové poradenstvi. K dispozici jsou vZdy 4
hodiny v tydnu, a to pondé€li a ¢tvrtek. Piilezitost vyuzilo béhem lofiského roku 25 zakl a
studentd. Nejvetsi zajem byl o poradenské sluzby z hlediska podpory vyucovacich metod,
vybér nasledného studia, nebo zplisob hledani zaméstnani po ukonceni $kolni dochazky.
Kariérovym poradenstvim byla po odchodu Mgr. Slovakové povérena Be. Karin Hagarova,

V priibéhu roku probihaly nékteré schiizky z diivodu uzavieni DM on —line formou.

19. Udaje o vysledcich inspek&ni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (prip. o

dalSich kontrolich neuvedenych v bodé 20)

CSI realizovala na $kole $etfeni o formach a priibghu distanéni vyuky v ramci celostatniho
monitoringu.

CSI provedla Setfeni na podnét rodide ohledng vyloudeni Z4ka $koly z divodu vysoks
absence. Podnét shledala neopravnény, $kola postupovala v souladu s legislativou.

20. Dalsi ¢innost §koly

Skolsk4 rada

K 1. 1. 2006 byla ustavena $kolska rada. Pfedsedou byla Ing. Jana Skorpikova, dal$imi &leny
rady byli Lukas Toman Paclt, Jaroslav Novak, Mgr.Blanka Dolezalova, Vojtéch Batik a Mgr.
Iva Hruba. Mgr. Ivu Hrubou nahradila po jejim odchodu ze $koly Mgr. Jana Vosejpkova.

Soucasna Skolskéd rada mé od dopliiovacich voleb tyto ¢leny:
za ziizovatele Milos Sindelaf
PhDr. David Michalek

za pedagogicky sbor Jakub Vanicek
Megr. Jana Vosejpkova

za zak. zastupce nezletilych Zaku Jana Hajkova
Lenka Semlejova

Ptedsedou Skolské rady je Mgr. Jana Vosejpkova.
Vzhledem k nouzovému stavu se se$la jednou. Projednala a schvalila §kolni a klasifika¢ni fad,

vyro¢ni zpravu. Sezndmila se s projekty, které na $kole probihaji.
Funkéni obdobi ¢lent Skolské rady na konci $kolniho roku vyprselo.
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SdruZeni rodi¢a a pratel Skoly

Vybor SRPS pracoval ve sloZeni:
Predsedkyng: L. Simorikova
Zastupce predsedkyné: M. Louda

-20 .

Clenové: L. Figer, H. Cerna, R. Stransk4, R. Vilém,

Zasedani vyboru probéhlo 1x za Skolni rok. Dalsi plénované schiizky odpadly z divodu
uzavieni $kol. Na jednanich vyboru SRPS feditel $koly informoval ptitomné o d&ni ve skole,
zejména o probfha]lcwh projektech a akcich, realizovanych investicich, néboru Zakd,
GspéSnosti Zakd pti maturitich a zavéretnych zkouskach a jejich nasledném uplatnéni. Dale
poskytl informace o spoluprac1 s firmami a ostatnimi organizacemi. Vybor SRPS svym
hlasovanim odsouhlasil vysi piisp&vki ve vysi 300,- K& V prib&hu roku byly odsouhlaseny
piispévky na akce pofadané skolou zejména:

- Exkurze zaka
- Maturitni ples

dale na odmeény pro Zaky za umisténi v odbornych soutéZich a za vyborny prospéch.

Vzhledem k epidemiologické situaci se pfispévky pfilis neCerpaly.

Zavery:

1/ schvélen piispévek 300,- K& za zaka nebo sourozence
pievod z roku 2019
piijmy za 2020

2/ schvileno hospodateni za rok 2020

vydaje za 2020
zustatek
preveden do roku 2021

21. Ekonomicka &ast vvroéni zpravy o ¢innosti Skoly

I. Zikladni idaje o hospodafeni Skoly

154 344,85 K¢
133 500,- K&

36 804,- K¢

251 040,85 K¢

Za rok 2020 (k 31. 12.)

Za 1. pol. roku 2021 (k 30. 6.)

Zikladni idaje o hospodafeni Skoly Cinnost Cinnost
v tis. K¢
o Hlavni Doplitkovi Hlavni Doplitkova
1. | Néklady celkem 81 787,19 4 420,67 43 100,03 2 404,33
2. | Vynosy celkem 81 787,19 4686,57 41 768,12 2 256,10
piispévky a dotace na provoz 9169 324 3 968,89 0
z toho
ostatni vynosy 72 618,19 4362,57 37 799,23 2256,10
HOSPODARSKY VYSLEDEK 0 26590 | 133191 -148,23
3. | pred zdanénim
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1L Prijaté pFisp&vky a dotace

TR e o . Za rok 2020
Ptijaté prispévky a dotace v tis. K& (k31.12.)
1. Ptijaté dotace ze stitniho rozpo&tu celkem (INV) 29 097
Ptijaté dotace z rozpoétu kraje (vEetné vriacenych pFijmi z pronijmu)
2, 231
celkem (INV)
3 Pfijaté pFispvky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu pfes 65723
) uéet zFizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
piimé vzdé&lavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 62 778
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 44 754
ostatni celkem' (vypsat viechny - napt. UZ 33 163, 33 005,...) 2945
Z 33 038 - excelence 25
toho 33 049 — podpora odb.vzd&lavéni 0
podp
z toho 33 076 — mezikrajové rozdily 0
33 077 — zvy§eni plath prac. 0
Sablony,IROP,IKAP 2920
Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpo¢tu kraje celkem
4, 10 904
(NIV)
b&Zné provozni vydaje celkem (UZ 008) 9169
ostatni u€elové vydaje celkem! (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003,...) 1735
003, 000 — zahrani&ni spoluprace 37
z
toho 004 — podpora u&iiovského skolstvi 498
z toho 012 — opravy 1200
040 — vracené piijmy 0
888 — podil projektu EU, bez UZ 0
5 Z jinych zdrojii (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM 0
: EHP/Norsko atd.)

"Doplrite do tabulky vysi veskerych vyuzitjch idelovich dotaci, ndzev oznacte odpovidajicim UZ (nap¥.
Protidrogova politika UZ 33 163, Sportovni aktivity UZ 001).

Vyhodnoceni hospodafeni organizace

V roce 2020 jsme hospodafili s vyrovnanym rozpoétem v hlavni ¢innosti a kladnym
hospodafskym vysledkem v doplitkové ¢innosti. Dotace zfizovatele jsou poskytovany podle
rozsahu pedagogické €innosti Skoly. Neni zohlednén rozsah majetku, ktery Skola spravuje,
odpisy nebyly kryty.

Vzdy je limitujici pfidéleny piispévek a vyse ¢astky vynaloZené na energie. Opravy objekti
jsou v organizaci vyznamné ovlivnény ¢erpanymi prostfedky z EU. V tomto ohledu je $kola
velmi aktivni.

Vyznamné nakupy a opravy v roce 2020: ndkup vyukového trenaZeru trenaZeru, nakup
uzitkového vozidla do OV, oprava splaskové kanalizace, oprava rozvodi DM, vyména kotld
v jideln&

V ramei realizace projektl byl vybaven odborny vycvik stroji a zafizenimi pro vyuku.
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Hospodateni dopliikové ¢innosti skonéilo s kladnym hospodéiskym vysledkem diky
poskytnuté dotaci Covid-19. Doplitkova ¢innost slouzi Skole zejména ke zviditeln€ni se Sirsi
vefejnosti, k budovani dobrého jména $koly a vynosy ziskané touto ¢innosti napomahaji k
rozvoji zafizeni.

P¥{jmy z produktivni prace jsou podfizeny utebnim osnovam a narokim na vyuku a jsou
z4vislé na poétu Zakd a jejich zrucnosti.

V néavaznosti na technicky stav zafizeni a budov se nedaii z diivodu nedostatku finan¢nich
prostfedki provadét preventivn{ opatfeni na zafizenich a budovach Skoly a nakup nového
zafizeni tak rychle, jak bychom si pfestavovali a jak vyZaduje stav budov a zafizeni a jejich
Vyvoj.

Soupis investi¢nich akei probihajicich v roce 2020

Investi¢ni vystavba a udrzba

Polozkové €erpani Fondu investic

Nazev investiéni akce

Vyména kotla 223 tis. K¢
Vyukovy trenaZer 350 tis. K&
Uzitkovy viiz 713 tis. K&
Oprava rozvodu 154 tis. K&

BIOS — TDLLBOZP 420 tis. K¢

Pribézné zajistujeme nékteré zasadni opravy $koly a zlepSeni prostfedi pro vyuku a to
zejména svépomoci.

V roce 2020 byly provedeny kontroly:

Vnéjsi kontroly

Probghla finanéni kontrola Krajského ufadu Stéedogeského kraje na rok 2019
Vnitini kontroly

Kontroly jsou provadény pravidelng dle Smérnice vnitfni kontroly a Planu kontrolni ¢innosti
skoly.
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22. Zavér

Zhodnoceni ¢innosti Skoly, plnéni dlouhodobych ziméri, pfedpoklady dal§iho vyvoje a
ukoly k jeho zkvalitnéni

Vyrovnani disproporci mezi poéty Zakid v jednotlivych oborech vzdélavani a potiebou
pracovnikil v regionu

Stav v pfijimani zakl v soucasné dob& vzhledem k demografické kiivce mirné roste.

Podafilo se témét naplnit polty pfijimanych Zaki do uéebnich obor(i mechanik opravaf
motorovych vozidel, stravovaci a ubytovaci sluzby a potravinaiska vyroba.

Pokles vpoctu Zdkd zaznamenavame v uéebnich oborech strojni mechanik, opravaf
zemed€lskych stroji, elektrikat silnoproud, elektromechanik pro zafizeni a pfistroje. Ttidy
jsou u téchto oborl otevirany jako viceoborové. Obor malifské a natéraéské prace a zednické
prace se nepodafilo pro maly zdjem otevfit a vzhledem k opakovanému nezajmu pfipravujeme
jejich vytazeni z nabidky oborl a nahrazeni oborem strojirenské prace.

U &tytletych studijnich obord SOS - elektrotechnika a ekonomika a podnikéni - je zdjem
piiblizn& stejny ve srovnani s pfedchozim obdobim. Podet piihlasek a hodnoceni Zakd na ZS
nas vedli k rozhodnuti tyto dva obory pro $kolni rok 2020/21 oteviit jako jednu viceoborovou
tridu.

Nébor do nastaveb pro absolventy ucebnich obort se dafi v denni formé studia u oboru
podnikani a ¢astecné€ u oborl provozni technika a provozni elektrotechnika. U dvou posledné
jmenovanych obort jsme piijali Zaky do jedné viceoborové tiidy. U dalkového studia nastava
vyznamny pokles zdjmu a tuto formu studia opakované neotevirame.

Trvalym problémem néastavbového studia je velky pocet zakl, ktefi studium pfedcasné
ukon¢i. Hlavni pfi¢inou jsou studijni netsp€chy nebo odchod do zaméstnani (z denniho
studia).

Trvalym tkolem do budoucna je déle zlepSovat skladbu z4jemct o studijni a u¢ebni obory

a zapojit do tohoto procesu vyznamné podniky v regionu.

Dal§im ukolem je zmirnit Ubytek poétu zaku v prabéhu studia. Toho chceme dosihnout
zvySenim atraktivnosti studia v disledku modernizace vyulovaciho procesu a prevenci
vychovnych problémi ve spolupraci s rodi¢i zakt, PPP a dalsimi institucemi. Pro slabé Zaky
nabizime po domluvé konzultace a vyuzivame dou€ovéani v ramci tzv. $ablon. Doucovani
pfedevSim v &eském jazyce se pozitivné odrazilo na vysledcich maturitni zkou$ky. Do
pfipravy a nasledn¢ vysledki u zavére€nych 1 maturitnich zkouSek se uzavieni $kol ve
Skolnim roce vzhledem k upravam ve struktufe zkousek nepromitlo.

Materidlni zabezpeéeni vyuky

Vyuka probiha v nové zrekonstruovanych hlavnich pavilonech gkoly a vicetielovém sale. Ke
konci Skolniho roku byla dokonéena rekonstrukce télocviény BIOS s vét§im rozsahem
stavebnich praci. DoSlo k opravé vydejnich okének ve $kolni jidelné, opravé odpadniho
potrubi v budové domova mladeZe véetné prederpavaci stanice. Prob&hla vyména hlavniho
ptivodu vody do aredlu §koly a rozvodi k hydrantim. Doslo k zakoupeni nového varného
kotle do kuchynég, vymalovani prostor kuchyné.

-32-



-33 .

Pro dopravu Z4kii na provozni pracovisté pouzivame uZitkovy viiz FORD tranzit. Pro zvySeni
tirovné vyuky Fizeni motorovych vozidel se pouziva vyukovy trenaZer.

Prob&hla inovace softwaru VIS pro odbér stravy Zakid a zame&stnancl. Pouzivame dochazkovy
systém na principu evidence dochézky pomoci karet ISIC, ITiC a ALIVE.

Priib&Zn& probihaly drobné nakupy na obmé&nu ruéniho nafadi, nastroji a pomtcek v dilnach a
vydejné odborného vycviku a nékupy udebnich pomiicek a piistrojii pro vyuku teoretického
vyuovani. ObdrZeli jsme darem ugebni pomiicky od firem v celkové hodnoté 100 000,- K¢ a
pracovni odévy v hodnot& 115 000,- K¢.

Personalni zabezpeéeni vyuky

Vekovy primér pedagogickych pracovnikdi se mimng zvysil na 49,4 let, a bude potieba
nahradit ugitele odchazejici do diichodu perspektivnimi a plné kvalifikovanymi pracovniky.
Nejvice se dafi omlazovat ugitele na useku odborného vycviku.

Problém s aprobovanosti pietrvaval pfedev§im u matematiky a uitelii IKT. Cast ugitelti, ktefi
u&f jen ve specialnich t¥idach, je z pohledu zdkona povaZovéna za nekvalifikované, protoZe
nemaji doplitkové pedagogické vzd&lani v oblasti specidlni pedagogiky.

Prubéh vzdélavaciho procesu

Pribéh vzd&lavaciho procesu je hodnocen vystupy, tj. vysledky zdvére¢nych zkouSek a
maturitnich zkoudek, zadlenénim absolventli do pracovniho procesu nebo dalstho studia,
vysledky védomostnich a dovednostnich soutéZi ucebnich oborti a dalsimi evaluaé¢nimi
metodami.

Celkovy poget letos kongicich zakd, ktef{ mohli skladat maturitni zkousku v jarnim terminu
byl 20 z toho 4 neprospéli. Po opravnych zkouskach v mimofadném a podzimnim terminu
zbyva jen jeden nelspésny absolvent.

Vysledek maturitnich zkoudek 1ze hodnotit velmi dobfe.

Zavéretné zkousky skladalo v ¥adném terminu 110 Zakd zavére¢ného roéniku. Z toho 26
prospélo s vyznamenanim, 77 prospélo a 7 neprospélo. Po opravnych zkouskach v z&fiovém
terminu neprospéli jen 3 Zaci. N&ktefi Z4ci se k opravnym zkouskam viibec nepfihlasili nebo
zkougky bez omluvy nekonali. Tento vysledek lze vzhledem k celkové situaci skolnim roce
hodnotit jako velmi dobry. Ve viech oborech konali Zaci zkousky jiz povinn€ podle JZZZ.
Chovani %4kt v u¢ebnich oborech a predevsim dochézka (v tomto roce i ucast na distancni
vyuce) do koly je i naddle problémem chodu 3koly. Nejvétsi problémy byvaji u Zaka 1.
ro¢nikd, ve vyssich roénicich se situace stabilizuje.

Vysledky u maturitnich a zav&re¢nych zkousek byly urdit¢ pozitivn€ ovlivnény upravou
struktury t&chto zkousek pro tento $kolni rok z diivodu probihajici epidemie.

O zapojeni absolventl do dalifho studia nebo o jejich zam&stnéni nemame presné informace a
tak jako uréité méfitko slouzi evidence absolventii na ufadech prace. Ve v&tSin€ obord je
nezaméstnanost nulovd Celkové je v evidenci Gfadu prace k 30. 4. 2021 pouze 7 ze 114
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absolventi pfevazné ucebnich obort ve Skolnim roce 2019/20. To je zpohledu naSich
absolventd, ktefi miii pfedev§im do pracovniho procesu, vybormny vysledek.

Zaci $koly se pravidelng zudastiiuji soutézi ve svych oborech. BohuZel soutéZe v tomto
Skolnim roce byly vzhledem k epidemiologické situaci zruSeny.

I pfes vSechny problémy ve vzd€lavani naSich zakh je vSak tfeba konstatovat, Ze se na$i
absolventi neztrati na trhu prace. Své€déi o tom velmi nizky podet absolventll registrovanych
na Ufadech prace.

Datum zpracovani zpravy: 1. 10.2021

Datum projednani ve Skolské radé: 15.10. 2021

Tt

Mgr. Jana Vosejpkova
piedsedkyné skolské rady

Heditef SO8 a SOU Nymburk
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